
Ziele der Weiterbildung
Systemisches Denken und Haltung als Coach sicher
anwenden

Lösungs- und ressourcenorientierte Coaching-Prozesse
gestalten

Systemische Methoden, Fragetechniken und Aufstellungen
einsetzen

Professionelle Abgrenzung zu Therapie, Beratung und
Mentoring

Eigene Coaching-Praxis und professionelles Auftreten
entwickeln

Coaching-Mindset, Ethik und Selbstfürsorge als Coach
festigen

Eckdaten
F O R M AT

Präsenz in Berlin und
Online mit Dozent:in

K U R S P R E I S

2.463 Euro

F Ö R D E R U N G

Bildungsgutschein
möglich

A B S C H L U S S

Zertifikat Systemischer
Coach

M A S S N A H M E N U M M E R
922/39/2026

Im Kurspreis enthalten: Lehrbuch · Zugang zur Slack-
Lernplattform · Skripte von Dozent:innen · Prüfungsgebühren

Kursinhalte
1 Coaching-Grundlagen & Haltung · Rahmenbedingungen,

Ziele und Motive, Definition und Abgrenzung zu Therapie,
Beratung und Mentoring, Coaching-Mindset

2 Kommunikation & Fragetechniken · Aktives Zuhören,
Spiegeln, Kommunikationsmodelle nach Satir, Schulz von Thun
und Watzlawick, Rapport – Pacen – Leaden

3 Systemisches Denken · Grundlagen der Systemtheorie,
Konstruktivismus, Zirkularität, Kontext und
Beziehungsdynamiken im Coaching

4 Systemische Methoden · Zirkuläre und hypothetische Fragen,
Reframing, Skalierung, lösungs- und ressourcenorientierte
Gesprächsführung

5 Aufstellungs- & Visualisierungsarbeit · Systemische
Aufstellungen, Arbeit mit dem inneren Team, Genogramm und
Visualisierungstechniken im Prozess

6 Praxistraining & Zertifizierung · Begleitete Coaching-
Sessions, kollegiale Fallberatung, Umgang mit schwierigen
Situationen, Abschlusspräsentation und Zertifizierung

Highlights

Anerkanntes Zertifikat als
systemischer Coach

Live-Coachings mit realen Coachees
aus Unternehmen

Fundierte systemische Kompetenz
durch praxisnahes Fachwissen

Zielgruppe

Personen, die professionell als systemischer Coach oder
Trainer:in arbeiten möchten, sowie alle, die eine berufliche
Zusatzqualifikation anstreben, darunter Führungskräfte,
Teamleiter:innen, Personalverantwortliche,
Sozialpädagog:innen, Berater:innen und Coaches ohne
entsprechende Qualifizierung.

Einordnung & nächste Schritte

Die Ausbildung qualifiziert umfassend für die Tätigkeit als
systemischer Coach und lässt sich durch weiterführende
Spezialisierungen – etwa Life, Business, Konflikt- und
Kulturcoaching – zum vollständigen Master Coach
erweitern.
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M O D U L  2  ·  S Y S T E M I S C H E R  C O A C H

Zertifizierter Systemischer Coach
Die Coaching-Weiterbildung mit systemischem Schwerpunkt: von den Grundlagen
über Kernkompetenzen bis zu fortgeschrittenen systemischen Methoden,
Aufstellungsarbeit und lösungsorientierter Prozessbegleitung. Präsenzunterricht in
Berlin mit qualifizierten Dozent:innen, praktischen Übungen und abschließendem
Zertifikat als systemischer Coach.

F Ö R D E R U NG

100 %
Bildungsgutschein

§ 81 SGB III

| | | |

6 Wochen
MO–FR VOLLZEIT

300 UE
À 45 MIN.

Hybrid
VOR ORT & ONLINE LIVE

Zertifikat
SYSTEMISCHER COACH


